
平成30年度 事業経過報告書

次

1,重点目標 実践報告後………………‥"‥‥‥

2,各種委員会(感染症対策委員会営環境美化委員会) ‥‥

各種委員会(接遇委員会“レクリェーション委員会) “ ‥ ‥

3.入所者の状況

4.基本方針

生活相談"日常生活介護
日常生活の支援賞健康管理栄養管理

事故防止宴感染症対策"苦情の対応営
地域活動の参加と地域交流
環境美化〃防災対策

5。クラブ活動実施状況表

6.行事営催し物

1

2

3

4

5

5-6

7.施設外会議及び研修営‥置…………‥営‥冒‥"‥‥ 10-12
指導監査及び内部監査

8,職員会議‥‥‥‥‥冒……宴……事……"‥‥営‥

9.実行委員会営ボランティア"慰問賞……営営‥書……‥t

「○○実習受け入れ,研修会賞感染症研修。‥暮‥‥‥‥‥営

11.事故対策委員会賞防災訓練暮消防設備点検……‥賞

12,入所者状況

13,利用者入退所状況

13

14

15

16

17岬18

19



重点目標 実践報告
平成3〇年度の重点目標実践報告

◎平成30年度の管理業務に関する重点目標に対する実践報告は次のとおりである。

1,施設サービスの質の向上
○利用者個々の状態把握(身体営精神面営家族状況等)に努め、個々のニーズに応えられるよう

必要な支援を提供し、自立した生活が送れるよう支援した。

○利用者の方々の悩みや相談の時間を設け、対応することにより、信頼関係を築く事が出来た。

営個人面談を行い、心のケアに努めた。

○利用者の方々の希望に沿った行事計画や季節ごとのドライブを行った。

〇年4回(日向市へ買い物)

暮ドライブ" ‥初詣(三社参り)、西都原公園(コスモス見学)、高鍋町(ひまわり見学)

南郷(ハナショウブ見学)、坪谷(チューリップ見学)、林業センター(しだれ桜見学)

2,事故防止営感染症対策に努める
○勤務体制の見直し

置利用者の高齢化営AD」の低下に伴い、歩行能力の低下で転倒のリスクが増えた事により、見守り

の強化を目的に一部の勤務体制の変更を行う。

○特に転倒のリスクの高い利用者に対し、理学療法士に指導を受け、歩行の改善を図る。

○感染症委員会を年4回実施し、検討会議を行った。

○感染症委員会を中心に、消毒の徹底に努め、感染症の発生は確認されていない。

営消毒の徹底(水筒消毒、手すり消毒、浴場消毒、便器営急須の消毒)

事感染症予防に関する講習会(年2回実施)

3,職員の資質の向上
○職種別研修会等を活用し、専門的知識取得のためのスキルアップを図り、質の高いサービス

提供に努めた。また、研修で得た情報は、朝礼時"職員会議等で報告営伝達を行うよう努めた。

○社会福祉法人 清風会との連携に努め、合同の会議や研修会を開催した。

○各種委員会の充実(接遇委員会“レクリェーション委員会営感染症予防対策委員会置環境美化委員会)

○資格取得の支援賞‥外部研修の参加支援

"介護支援専門員 2名受験 合格者なし 介護福祉士 4名受験 2名合格

4。介護予防に努める
○利用者の残存機能が維持できるように可能な限り、その有する能力に応じた日常生活が送れる

よう支援する。施設行事賞レクノェーション等を生活リハビリの一環に位置付け、介護予防の視点で

計画置実施する。

1 ,朝礼時のラジオ体操・健康体操の実施

2,リハビリ教室(毎月1回)理学療法士来園

3.おやつ前に「365歩マーチ」の音楽を流し、手を振ったり“足踏みしたり、歩行したりと軽度な運動

を行った。

4,いきいき百歳体操 週2回(月曜日暮木曜日)

かみかみ百歳体操‥営平成3〇年6月から実施している。

※いきいき百歳体操は、平成28年8月からの実施で、 3年目を迎えましたが、参加率も維持し、

大半の方々が参加していただいています。しかし、重りを使った筋力トレーニングではあるが、

重りを使わない方が、増えてきている。

そんな中でも、利用者の方々からは体力が維持できているとの意見が聞かれた。

※かみかみ百歳体操は、瞭下体操であり頑張っておられる。

王国口重



〈各種委員会〉

感 染 症 予 防 対 策 委 員 会 王事 

第1回 4月25日 

今年度の活動目標「施設内の感染予防に努める」 
○具体的な活動内容 
①感染予防に関する講習会の開催 
置保健所の環境衛生担当者に依頼 

②管轄島水筒を週〇回は漂轟するとよ。。(点検日はつくると良。) 
ペットボトルも点検し、汚れていたら処分する。 
◎支援員 1日2回の施設内消毒 
◎調理員 手洗いの徹底〃体調チェック(毎日)、検便検査(毎月) 

③熱中症対策 
〃水分補給 麦茶、ポカノ薄め、液を5月中旬頃より設置 

④食中毒対策 
“I丁氏の生梅問題 一 部屋を見回り、処分対応する。 

第2回 7月27日 

○具体的な活動内容 
①水筒の消毒(支援員) 〃様子見ながら実施 
②手すり消毒(支援員) "毎日実施(朝賞夕) 

③浴場消毒(支援員) 賞浴場使用の際、洗って消毒 
④食器“急須の消毒(調理員)重月1回実施 

第3回 11月28日 

○現在の状況 
営インフルエンザやノロウイルスなどの感染症の発生は確認されていない。 
012月よりの対策 
①ジアッシュの設置 “3カ所 一 玄関葵支援員室前"厨房 
②マスクの着用 “職員全員(感染症予防のため) 

第4回 2月27日 

○今年度の・反省と来年度に向けての取り組み 
①ノロウイルス発生時に使用する機器、器具等の整理 
②消毒液噴霧器(ジアッシュ)のこまめな清掃 
〃掃除、メンテナンスをしないで、長期に使用するとカビ菌をばら撒くという事になります。 
③アルコール消毒の使用方法にについての知識習得 
食堂テーブルにおいて、食事前に利用者が着座している頭上で、アルコールを噴霧している 
職員がいるので、正しい使用法を実務研修などで学習すると良いのではないかと思う。 
④感染症に対策に関する研修会への参加 
"感染症委員会以外の.職員も外部研修に積極的に参加して欲しい。 

環 境 美 化 妻 にコ1 貝 ■会ト コミ 

第1回 4月25日 

今年度の活動目標「施設内外の美化運動に取り組む」 
○具体的な活動内容 
置環境美化チェック表を作ったらどうか。 

"園外の清掃の日程を決めて実施するようにしたい。 
寒月2回程度園外の清掃を実施する。 
園内の環境美化について月の目標を決めて実施する。(運動会後の水曜日に計画) 

第2回 7月27日 

○実施状況と今後の計画 
環境委員会としてば、特に活動は出来なかったが、今後の活動として 
賞暑さ対策と環境美化のために、廊下窓の外側に朝顔のプランターを設置し、ネットにツルを 
這わせることにより、緑のカーテンを作ったら、どうであろうか。 

営今後、涼しくなれば、施設周りの落ち葉の清掃を利用者に参加を呼び掛けて行っては、どう 
であろうか。 

との提案があり、園と連携を取り、実施したいとの結果になりました。 

第3回 11月28日 

○活動結果 
"台風などで泥等が流れ込んでいた食堂周りの側溝の泥上げを行った。 
居室の洗面台の蛇口が故障して水が垂れているところを報告し、修理してもらった。 
○活動の反省 
置暑さ除けの為に、窓際に朝顔を植えてグリーンカーテンをするという計画案が出されたが、 

すでに8月の後半に差し掛かっており、苗の入手が困難であったこともあり、断念することと 
なった。来季は、早い時期から用意して、ぜひとも実現したい。 

第4回 2月27日 

○今年度の反省と来年度に向けての取り組み 
暮夏場の暑さ対策と環境美化のためのグリーンカーテン設置については、今年度は実施でき 
なかった為、次年度に早期よりの実現を託したい。 
営施設の園庭の落ち葉掃き、清掃等を利用者と共に定期的に行う予定だったが、寒い時期で 
もあり実施できなかったので、これも次年度に計画していただきたい。 
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接 遇 委 員 ふ っミ 

第1回 4月25日 

今年の目標「きちんと 挨拶」 目標に向かっての取り組み内容 
☆いつでも、誰にでも、一度立ち止まって挨拶 

第2回 7月27日 

04月-7月 

"あいさつが徹底されていないとの意見あり。 

置気持ち良い挨拶を心掛ける。 

"目標に向けての取り組み内容 "それぞれの意識を高く持ってきちんと挨拶に取り組む。 

第3回 11月28日 

取り組み内容 “挨拶を心掛ける。また、言葉遣いの配慮をしましょう。 
冒言葉遣い 
※挨拶を心掛けよう。 

"目標に向けての取り組み内容 〃意識を高く持って挨拶"言葉遣いの配慮 

第4回 2月27日 

年間目標 挨拶を心掛ける 
言葉づかいに配慮する 

反省点 "挨拶は、心掛けているよう感じている。 

暮言葉遣いに、もう少し配慮が必要に感じた。 

営来年度は、接遇研修を取り入れてはどうかとの意見あり。 

レ ク リ エ 書 シ ヨ ン 委 員 会 王事 

第1回 4月25日 

○今年の目標「頭と身体(手先等)を使いながら、利用者様が元気に楽しく過ご 
される事を目的とする。」 

目標に向向けての取り組み内容 
"個々の得意な事、取り入れて欲しい事等の希望を取る。 
置まずは目先の事から、鯉のぼり運動会に向けての塗り絵置花作りを行う。 
重風船バレーを取り入れる。(ラケットを作ることから始める。)週1回予定 
賞園内ゲートボール大会に向けて計画を立てていく。(丁度良い季節の時に‥) 

第2回 7月27日 

○実践状況 
①まずは、目先の事から、鯉のぼり運動会の塗り絵萱花づくりを行う。 
営利用者、職員と一緒に行う事が出来た。 

○今後の取り組み 
①個々の得意な事"取り入れて欲しいこと等の希望を取る。 
重実行する事が出来なかった為、今後アンケートを取っていく。 

②風船バレーを取り入れる。(ラケットを作る事から始める) 
〃8月22日に中学生受け入れの際、ラケットから作り、一緒に行ってはどうか? 

③園内ゲートボールに向けて計画を立てていく。(丁度良い季節の時に“暮) 
"季節を見ながら行う。 

第3回 11月28日 

○実践状況 
①園内風船バレー大会を行う。 
・1〇月3日=8月22日の中学生体験学習が延期になったため、ラケット作りは一緒に 
行うことが出来なかったが、利用者様営。職員一緒に楽しむことが出来ました。 
“11月1日二延期になっていた中学生職場体験があり、第2回の風船バレーを行いました。 
中学生とも触れ合うことができ、また、やりたいとの声が聞かれました。 

②ちぎり絵"塗り絵を行う。 

10月5日=栗や柿の季節の物を取り入れ行うことが出来た。 

第4回 2月27日 

○実践状況 
①園内風船バレー大会を行う。(12月4日) 

②誕生会飾り用の塗り絵を行う。(1月19日) 

※約月1回の輪投げ寒カラオケ 
○反省 
〃1月に(季節の物を入れよう)で福笑いを予定していたが、実施することが出来なかった。 

"園内ゲートボール大会をすることが出来なかった。以前に比べると利用者様の状態も低下 
していることもあり、出来れば利用者さん職員が全員参加出来るようなゲーム等を考えていく 
必要があるのではないかとの意見があった。 
“年間を通して風船バレーは、ほぼ全員が参加出来、楽しかったとの声が開けた。 
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(1)入所者の状況 (平成3〇年度)

項目 月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

前月末入所者数 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600 

措 置 

県 内 0 

三 権 者 

県 外 

別 私 的 契 約 

上記の内入院中の者 3 1 2 1 1 8 

新 規 入 所 者 

在 宅 1 1 2 1 1 6 

病 院 0 

老人保健施設 

その他(他施設からの転入等) 0 

計 1 1 2 1 1 6 

退 所 者 

社 会 復 帰 

家 庭 復 帰 

医療機関入院 1 1 2 

老人保健施設へ転出 

死 亡 1 1 1 3 

そ の 他 1 1 

計 1 1 2 1 1 6 

福祉事務所名 (町村含む) 

県 内 県 外 
合 計 

美郷 日向 諸塚・ 延岡 高千春 椎葉、 計 計 

人数(人) 5 1 6 0 6 

「前月末入所者数」欄の記入に当たっては、次の例によること。

「例」 4月“‥ 3月31日現在の入所者数

5月
‥営 4月3〇日現在の入所者数

措置に関する欄については、養護老人ホームのみ記入してください。

(2)短期入所利用状況

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

人 数 2 1 2 1 1 1 1 9 

日 数 10 16 24 6 8 6 2 72 
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【安心した生活が送れる環境整備】

○生活の場として施設を捉え安全に快適に過ごせる環境を整える。

○衛生的な環境を提供し、感染予防の観点からも日々の清潔に加え、必要な消毒等を実施する。

※朝礼や行事等,日常の会話から意見〃要望を聞き、安心した生活が送れるよう支援し、施設内外

の行事等へ反映させ実施できるよう努めた。

※日常生活の中で残存機能の維持が出来るよう、個々の能力に応じた過剰介護にならないよう

注意し、支援を行うよう努めた。

〈基本方針〉

1.生活相談

○入所者や家族が相談しやすい環境づくりを行う。

各職種間での申し送りを徹底し、情報の共用を図り、日頃から入所者や家族とのコミュニケーション

を多く持つなど配慮し、相談等がある場合には個別に対応できるよう体制を取った。また、施設の

行事案内の送付や電話連絡を通して、より多く施設への来園をしていただく機会をもうけられるよう

配慮した。

2。日常生活介護

①入所者の尊厳やプライバシーに配慮した援助(介助)を行う。

○入浴について

置一般入浴〃介助入浴"男女別の入浴日を設定し、入所者個々の状態に応じた援助が出来るよう介助

用品の購入や職員配置を行う事で尊厳やプライバシーに配慮した入浴ができるよう心掛けた。

重自立を促し、出来ない所の支援を行う。常に見守りを行い、安心して入浴が出来るよう支援する。

自立者(日一土 男女交互の1日おき) 介助者(火賞金一男性漢女性 月事木一女性)

○排泄について

細個別プランに応じて排泄ケアの方法等を検討し、個々に応じたケア用品の購入"入所者の意思を尊重

し、要望に沿って日中漢夜間を問わず、トイレ誘導や声掛けを行い、トイレでの排泄をしていただく事が

出来るよう援助できるよう配慮した。

"個別計画に沿って、トイレ誘導や排泄ケア用品等の使用により、排泄の自立支援を行う。

○移動について

s個別プランに応じた、杖やシルバーカーの導入"車椅子の使用重施設内外の環境整備に努める。

また、移動の支障となる障害物の除去等を行うなどの環境整備等を行った。

○整容について

居室の洗面所に整容道具を置くためのカゴ等の設置営起床時事就寝時に見守りや声掛け営必要な

支援を行う事で、個々のプランに応じた援助を行った。

支援が必要な入所者の状況を把握し、清潔を保持できるよう必要に応じて支援する。
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3.日常生活の支援

"個々の心身の状況に合わせた日常生活の支援に努め、安心して健康的な生活が送れるよう

処遇計画に基づき、可能な限り、自立した日常生活を営むために必要な援助を行う。

細入所者との信頼関係を築くため、積極的にコミュニケーションを図るよう努める。

“施設行事の案内や入所者の近況連絡等により、入所者とその家族の交流が出来るよう努める。

4。健康管理

○入所者の健康状態を把握し、疾病の早期発見営早期治療に努める。

健康維持のための援助

漢状態の把握に努め、主治医(嘱託医)への連絡、職員間の情報交換を図り、健康維持に努める。

健康診断の実施及び健康管理指導
1〇月1 -2回の西郷病院医師による相談日を設定した。

2.かかりつけ医への定期受診を行った。

3〇年2回の健康診断を実施(平成30年9月 賞 平成31年3月)

4。主治医の指示のもと、連携し施設における健康管理を実施した。

5.入所者個々に応じた相談援助を実施した。

服薬管理

1.医師営薬剤師の指導のもと、適正な服薬管理を行った。

2.施設の看護師による内服管理

口腔機能の維持

1.口腔ケア(見守り置声掛け賞援助)

2.食事前の瞭下体操を実施して、口腔機能の維持賞低下防止への取り組みを行った。

入所者に対する研修会の開催

朝会、自治会総会時に、季節に応じて感染症等の予防や事故防止について、注意喚起を

行なった。

集団感染の防止及び予防接種

重感染症対策委員会を開催し、マニュアルに沿った予防の啓発“注意喚起を行った。

営感染症対策マニュアルをもとに、季節性インフルエンザ"MRSA"ノロウイルス賞その他営感染性

皮膚疾患等の予防に努める。

営インフルエンザ予防接種の実施(平成3〇年11月25日)

5置栄養管理

○栄養のバランスや献立内容"味付けのほか、入所者の方々それぞれに応じた食事形態等を考慮し、

季節感を感じる事ができ、家庭的な雰囲気の中で食事を提供する。

1。栄養指導の実施

着通体重、低体重、高血圧や糖尿病等など、対象者への個別指導を行う。

2.衛生管理の徹底

賞定期的な調理室及び倉庫の整理整頓置清掃書消毒

賞害虫駆除の実施

暮調理員の保清、手洗い等の徹底
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3.嗜好調査及び個別対応

営個別の聞き取り(アンケート)による嗜好調査を実施、調査結果を献立に反映される。

置研修会、勉強会に参加し、食に関する知識“調理技術の向上を図った。

“行事食、屋外食、季節を感じられる食事を提供し、食への楽しみを持って頂いた。

7.事故防止賞感染症対策

細事故防止委員会、感染症対策委員会を設け、日頃から職員の意識を高め、事故,ヒヤリハット

報告書の活用、感染症予防対策の充実をも図る。その報告をもとに、事故の検証営分析を行い、

改善策を検討し、事故の再発や未然の防止を図った。

8,苦情への対応

"苦情受付から解決までの体制整備を図り、入所者"家族から苦情を申し出しやすい環境を整えた。

寒苦情について、平成30年度においては0件だった。

今後も申し出がしやすい環境賞雰囲気づくりに努め、工夫をしていきたいと考えます。

9,社会活動の参加と地域交流

・地域行事への参加及び外出するなど、また、季節ごとの行事等を取り入れた。

・納涼祭等を通じて、地域や地域住民との交流を図った。

」三園ゲ二王ボ=ル大会やグランドゴルフ大会に積極的に参加し、老人クラブの方々や地域住民との交流

を図った。_

置老人クラブ総会営理事会出席

1○○環境美化

〃建物及び設備は、常に清潔を持ち、入所者が快適で安全に生活が出来るよう維持管理に努める。

看施設内消毒、害虫駆除等の実施。また、大掃除や日常の清掃

施護内広場周辺の植木の勇足や草刈り、入所者二職員葵業者により、喜子の都度行った。二

11置防災対策

・防災設備の整備賃点検の実施営緊急時の連絡体制を確立する。また、全職員が「防災マニュアル」

等を明確に理解し、災害時には適切な判断、対応が出来るよう消防計画に基づき、火災“地震等

を想定した防災訓練を毎月1回実施する。その他、役場担当課及び地域消防団の協力を得て

避難訓練を年1回実施し、入所者の安全を守れる体制を整える。

12賀広報紙発行

置利用者の日々の施設生活の様子を写真に取りまとめ、年1回広報紙として発行した。

(7月)

13,美郷町直営施設工事

営静養室トイレ排水改修工事 排水不良 使用不能のため排水管全て敷設替え

(有)西郷設備工業 奈須裕之 羊243事〇〇〇円

営支援員室前トイレ排水改修工事 老朽化による排水不良(地盤の沈下)

(有)西郷設備工業 奈須裕之 半333, 72〇円

暮2階棟屋根 風害箇所補修工事 強風による棟部分の補修

三股工務店 三股哲也 半84, 240円
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クラブ活動実施状況表

倶楽部\月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計 

ゲートボール倶楽部 
4 4 4 3 2 2 4 1 2 1 2 29 

28 27 22 21 15 14 23 8 15 8 16 197 

グランドゴルフ倶楽部 
2 2 

20 20 

※毎月の行事計画の中での練習日以外にも、各自で練習を行った。

7月13日(金) JA杯 ゲートボール大会 6名 スパーク西郷 

9月14日(金) ひまわり寮との交流会 グランドゴルフ練習試合 10名 サンドーム日向 

9月27日(木) 県北ブロックグランドゴルフ大会(清翠園主催10名 サンドーム日向 

10月11日(木) 美郷町高齢者クラブゲートボール親睦大会 7名 予選敗退 北郷細字納聞グランド 

11月2日(金) 大郷地区ブロックゲートボール大会 7名 予選敗退 諸塚村総合グランド 

3月13日(水) 美郷町高齢者クラブ連合会レクリェーション親睦大会(カローリング)4名 南郷総合体育館 

3月28日(木) 春季ゲートボール大会 予選敗退 スパーク西郷 

クラブ\月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計 

カラオケクラブ 
1 1 1 」 1 1 6 

38 40 41 41 44 40 244 

輪投げゲーム 
1 1 1 1 1 1 1 7 

37 43 36 43 42 41 40 282 

散歩クラブ 
※特に 計画I ま立てた まかったが、数 名の禾l 」用者の 方々カ や、施言 黄の屈し リを散歩 奏された ○ 

冬場 の寒い 時期は 中止とした。 ● 

リハビリ教室 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

42 46 38 42 43 46 43 46 44 39 43 43 515 

いきいき1〇〇歳体操 かみかみ1〇〇歳体操 (6月から実施する。) 

5 6 6 4 5 4 5 3 5 3 4 5 55 

190 240 251 157 207 175 207 158 208 119 162 214 2288 

適時○椎茸の栽培

葵椎茸の栽培を行った。 適時○畑クラブ“中庭の狭い畑を耕す。 

○ハスガラ 
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平成3〇年度 事業経過報告
〈行事事催し物〉

月 一般行事 健康管理 備 考 

4月 

坪谷チューリップ畑見学(3日)(13 花見会屋外食(4日) ひな壇飾り見学(9日)(14名) 

誕生会 

5月 鯉のぼり運動会(19日) 誕生会 美郷町高齢者クラブ理事会(11日)会長出席‾‾‾‾ 

梅ちぎり(25日) 清翠園家族会総会(19日) 
美郷町高齢者クラブ連合会総会(31日)3名出席 

6月 

ハナショウブ見学(6日(12名)) 日向市へ買い物(13日)11名 御田前夜祭花火鑑賞(30日) 

誕生会 

7月 御田祭見学(1日) 誕生会 
健康診断 (全職員) 

JA杯 ゲートボール大会(13日)6名 

8月 納涼祭(26日) 誕生会 
※若宮荘前庭にて盛大に行う。 

9月 敬老会(12日) 誕生会 美郷町高齢者クラブ連合会研修会(会長・副会長) 

高鍋町ひまわり見学(18日)12名 県北ブロック養護老人ホームグランドゴルフ 

大会(日向市サンドーム)(27日)10名 

日〇月 仲良し会役員会(2日) 誕生会 健康診断 美郷町高齢者クラブ連合会ゲートボール親睦会 
日向市へ買い物(10日)11名 (入所者) (11日)7名 予選敗退 
いきいき百歳体操大交流会(18日)7名 ※高圧洗浄機での掃除(17日置26日) 

屋外食 〈焼き肉〉(31日) (側溝“壁) 

11月 (遠足)コスモス見学(2日)13名 

誕生会 )16名 

インフルエンザ 大郷地区ゲートボール親睦大会(2日)7名 

鮎焼き(7日) 西都原古墳(コスモス見学)(8 

予防接種(25日) 

美郷町ふるさと産業文化祭(18日)7名 

l 

12月 焼き芋(5日) 誕生会 
干し柿つくり(11日) 

餅つき(12日) 

クリスマス会(19日) 

年末大掃除(26日)すす払い

角松つくり

1月 初詣(4日)年の神神社 33名 誕生会 健康診配‾ 

宮崎神宮・大御神社。幸福神社 三社参り(10日)9名 餅つき,柳もち作り(20日) 

(支援員) 

2月 節分(1日)豆まき 誕生会 

3月 日向市へ買い物(7日)11名 誕生会 健康診断 春季ゲートボール大会(22日)6名 

うなま地蔵参拝(12日)10名 花見ドライブ(27日)18名 仲良し会総会(28日) 

(入所者) 

○毎週火曜日
〇月1回
〇月1回

園内販売
散髪
国内外清掃

○毎月第3週金曜日
○適時金曜日
○毎週火曜日(午前中)
○毎週月曜日置木曜日

輸9-

リハビリ教室
カラオケクラブ

ゲートボール倶楽部
いきいき百歳体操 " かみかみ体操



〈施設外会議及び研修〉 

開催日 内 容 開催場所 参加者名 

1 4月23日 宮崎県老人福祉サービス協議会第1回総会 宮崎市 高原悦男 

2 4月23日 社会福祉経営支援セミナー(接遇カアップ研修) 宮崎市 黒木香織 

3 4月27日 県北ブロック施設長細相談員合同研修 高鍋町 高原悦男“長池公- 

4 5月10日 基礎知識習得研修 宮崎市 黒木純子 

5 5月17日 社会福祉施設等給食研究会研修会 日向市 黒木教子 

6 5月23日 第1回新任社会保険事務担当者研修会 日向市 甲斐美絵 

7 6月1日 認知症ケア研修 宮崎市 木村和代 

8 6月14日 算定基礎届事務説明会 日向市 甲斐美絵 

6月15日 6月22日 6月29日 6月22日 7月11日 介護福祉士養成実務者研修 県北ブロック養護老人ホーム相談員研修会 県北ブロック看護師研修会 日向市 西都市 日向市 芝原浩美〃甲斐千佐子 長池公-"亀田由加里 黒木喜代子 

7月11日 宮崎県老人福祉サービス協議会養護幹事会企画の研修会 宮崎市 長池公- 

7月12日 労務管理研修会 宮崎市 長池公-“甲斐美絵 

7月13日 レジオネラ属菌汚染賞対策講習会 日向市 川口道子 

7月6日 7月13日 7月20日 7月19日 7月25日 7月19日 -20日 7月20日 介護福祉士養成実務者研修 労務管理研修会 九州老人福祉施設研究大会 社会福祉施設等給食研究会研修会 日向市 宮崎市 大分県 日向市 芝原浩美"甲斐千佐子 長池公一細甲斐美絵 今村容子営松井直美 黒木教子 

8月3日 8月10日 8月14日 介護福祉士養成実務者研修 宮崎県防災士養成研修 日向市 門川町 芝原浩美"甲斐千佐子 黒木淳也 

8月23日 県北ブロック養護老人ホーム支援員研修 日向市 黒木義- 

8月23日 -24日 8月31日 -9月5日 9月6日 -7日 

会計〃財務管理研修 社会福祉主事スクーリング 九社運養護部会セミナー 宮崎市 ロフオス湘南 福岡県 甲斐美絵 橋口久美子 黒木義- 
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開催日 内 容 開催場所 参加音名 

9月2日 宮崎県防災士養成研修 日向市 黒木淳也 

9月6日 県北ブロック施設長"相談員合同研修 日向市 高原悦男書長池公- 

9月11日 福祉職員のための医学営基礎知識研修 宮崎市 甲斐清久 

9月14日 県民人権講座 宮崎市 奈須俊明 

9月21日 社会保険制度研修会 日向市 甲斐美絵 

9月28日 社会福祉経営支援セミナー(接遇カアップ研修) 宮崎市 黒木香織 

丁0月9日 ・-10日 10月10日 10月11日 九社運老人福祉施設協議会第2回養護部会セミナー 県北ブロック栄養士・調理員研修会 陸がい者差別相談窓口研修会 沖縄県 日之影町 宮崎市 高原悦男 黒木教子書中田奈保美 今村容子 

10月21日 10月26日 市民向け認知症セミナー 県民人権講座 宮崎市 宮崎市 長池公一営亀田由加里 甲斐美絵暮黒木喜代子 黒木教子 黒木純子 

10月29日 不在者投票における事務処理説明会 延岡市 甲斐美絵 

10月29日 -31日 11月2日 全国老人福祉施設研究会議 21世紀セミナー 北海道 宮崎市 黒木喜代子 高原悦男 

11月9日 県民人権講座 宮崎市 甲斐美絵 

11月10日 養護老人ホーム職員研修会 宮崎市 黒木淳也 

1」月13日 県北ブロック事務員研修会 都農町 甲斐美絵 

11月14日 年末調整説明会 延岡市 甲斐美絵 

11月15日 社会福祉施設等給食研究会研修会 延岡市 黒木教子事甲斐由香合 

11月20日 岬22日 11月22日 全国老人福祉施設大会 県民人権講座 北九州市 宮崎市 高原悦男置長池公- 亀田由加里 

11月22日 リスクマネジメント研修 宮崎市 黒木義輸 

11月23日 -26日 11月24日 ̃25日 11月26日 会計実務講座 職員研究交流集会 県民人権講座 ロフオス湘南 熊本県 宮崎市 甲斐美絵 木村和代富田友紀子 黒木純子 

ェ画細雪



開催日 内 容 開催場所 参加者名 

11月29日 福祉サービス苦情解決セミナー 宮崎市 長池公- 

12月6日 ・-8日 12月13日 カントリーミーティング 県民人権講座 佐賀県 宮崎市 亀田由加里"甲斐美絵 長池公- 

1月21日 宮崎県老人福祉サービス研究大会 宮崎市 甲斐由香合 

1月25日 社会福祉施設等給食研究会研修会 日向市 黒木教子 

1月25日 チームを高めるコミュニケーション(基礎編) 宮崎市 木村和代“小田奈保美 

1月27日 2月9日 ′-10日 2月12日 介護福祉士国家試験 防災士養成研修(専門コース) 宮崎県民間社会福祉施設等従事教材制度事務説明会 宮崎市 延岡市 宮崎市 芝原博美葛甲斐千佐子 ll旧道子細木村和代 黒木淳也 甲斐美絵 

2月26日 宮崎県老人福祉サービス協議会第2同総会 宮崎市 高原悦男 

3月11日 3月13日 県北ブロック合同職員研修会 会計章財務決算報告研修 延岡市 宮崎市 亀田由加里重黒木喜代子 塩月知恵子 長池公-“甲斐美絵 

期 日 研 修 名 開催場所 参加者 

7月3日 東臼杵養護入所判定委員会 日向保健所 高原悦男 

9月4日 東臼杵養護入所判定委員会 日向保健所 高原悦男 

11月6日 東臼杵養護入所判定委員会 日向保健所 高原悦男 

H31事1月10日 東臼杵養護入所判定委員会 日向保健所 高原悦男 

3月5日 東臼杵養護入所判定委員会 日向保健所 高原悦男 

〈社会福祉施設に係る指導監査及び実地指導〉 

期 日 内 容 主な検査項目 備 考 

5月22日 内部監査 平成29年度分 会計及び事業監査 清翠園 監 事 2名 

8月」7日 県指導監査 平成29年度分 会計及び事業監査 清翠園 監査員 2名 

く法人内研修営会議〉

期 日 研 修 名 開催場所 内 容 参加者 

5月11日 相談員会議 れいめい館 営清風会年間研修計画等について 長池公- 

その他 亀田由加里 

5月「6日 事務連絡会議 ひまわり寮 “決算理事会の事前協議 甲斐美絵 

8月3日 相談員会議 ひまわり寮 細清風会合同研修会の打合せ 

長池公- 亀田由加里 

9月3日 事務連絡会議 若宮荘 着理事会、評議員会日時等 

高原悦男 甲斐美絵 

2月5日 事務連絡会議 若宮荘 事理事会、評議員会日程"議案 高原悦男 
葵働き方改革の留意点 甲斐美絵 
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種 別 期 日 名 称 内 容 参加者 

会 議 4月18日 主任者会議 1。5月行事予定について 施設長以下7名 

4月25日 職 員 会 議 1.4月行事反省について 施設長以下 

1.職員勤務形態の変更について 23名 

"各種委員会(接遇“レク)工-ション・環境整備営感染症) 

1。互助会総会 

1.鯉のぼり運動会について 

5月24日 主任者会議 1,6月行事予定について 施設長以下7名 

5月30日 職 員 会 議 1。5月行事反省について 施設長以下 

"各種委員会のまとめ 16名 

章鯉のぼり運動会の反省会 
6月20日 主任者会議 1,7月行事予定について 施設長以下7名 

6月27日 職 員 会 議 1.6月行事反省について 施設長以下 

〃納涼祭について 20名 

“評議員会報告 平成29年度決算報告につい 

7月18日 主任者会議 1.8月行事予定について 施設長以下7名 

7月27日 職 員 会 議 1,7月行事反省について 施設長以下 

営納涼祭について 23名 

〃各種委員会(接遇置レクリェーション置環境整備"感染症) 

8月20日 主任者会議 1。9月行事予定について 施設長以下7名 

8月29日 職 員 会 議 1.8月行事反省について 施設長以下 

"納涼祭反省会について 17名 

置県指導監査の結果報告 
1.敬老会について 
1。県北ブロックグランドゴルフの打合せについて 

9月19日 主任者会議 1.10月行事予定について 施設長以下7名 

9月26日 職 員 会 議 1.9月行事反省について 施設長以下 

営納涼祭の反省会について 20名 

賞敬老会の反省会について 
10月24日 主任者会議 1.11月行事予定について 施設長以下7名 

10月31日 職 員 会 議 1.10月行事反省について 施設長以下 

営職場内接遇アンケート集計結果について 17名 

細介護の職場体験会実施について 
11月8日 臨時 1。園外緋循者に対してのマニュアル作成について 施設長以下7名 

主任者会議 "不明者が出た時のマニュアル 

11月16日 主任者会議 1。12月行事予定について 施設長以下7名 

11月28日 職 員 会 議 1.11月行事反省について 施設長以下 

営不明者が出た時のマニュアル 20名 

暮各種委員会(接遇暮レクlノェーシヨン重環境整備"感染症) 

「2月14日 主任者会議 1.1月行事予定について 施設長以下7名 

12月21日 職 員 会 議 1.12月行事反省について 施設長以下 

〃正月 20名 

1月18日 主任者会議 1.2月行事予定について 施設長以下7名 

1月28日 職 員 会 議 1。1月行事反省について 施設長以下 

節分の豆まき 16名 

"もちつき 

2月20日 主任者会議 1.3月行事予定について 施設長以下7名 

2月27日 職 員 会 議 1.2月行事反省について 施設長以下 

賞事業計画(案)について 17名 

〃各種委員会(接遇mレクlノェーション"環境整備,感● 染症) 

3月20日 主任者会議 1.清風会理事会報告 施設長以下7名 

3月27日 職 員 会 議 宴平成30年度 事業計画置予算について 施設長以下 

1.4月行事予定について 16名 

1.3月行事反省について 
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実行 貴会 
4月6日 こいのぼり運動会 第1回実行委員会 清翠園 主相談員以下 9名 

4月27日 こいのぼり運動会 第2回実行委員会 清翠園 主相談員以下 9名 

5月10日 こいのぼり運動会 第3回実行委員会 清翠園 主相談員以下 9名 

7月6日 8月7日 納涼祭第1同実行委員会 納涼祭第2回実行委員会 清翠園 清翠園 

主相談員以下6名 若宮荘職員 主相談員以下6名 若宮荘職員 

〈美郷町会議〉
4月10日

5月15日

7月10日

8月7日

9月11日

12月11日

H31

3月12日

サービス調整会議

サービス調整会議

サービス調整会議

サービス調整会議

サービス調整会議

サービス調整会議

サービス調整会議

長池公-〃亀田由加里

長池公一章亀田由加里

長池公一営亀田由加里

長池公一営亀田由加里

長池公一営亀田由加里

長池公一細亀田由加里

長池公一営亀田由加里

〈ボランティア
日 時 内 容 備 考

4月25日

6月10日

8月2日

8月25日

11月12日

11月17日

11月18日

11月21日

11月29日

12月6日

12月10日

12月16日

ふれあい会(9名)

コールチェlノ-ナ(13名)

諸塚村社協(10名)

納涼祭の手伝い(瀧井病院"慶穣塾営ひまわり寮後れいめい館他)

暁会(舞踊)

子供みこし

大人神輿

ふれあい歌謡クラブ(8名)

田代小学校 もち米 5kg

椎葉村社協(3名)

諸塚村社協(4名)

田代幼稚園(20名)

下区全寿会(8名)

福祉慰問

福祉訪問

福祉慰問

ボランティア

福祉慰問

福祉慰問

福祉慰問

福祉慰問

歳末慰問
歳末慰問

福祉慰問

歳末慰問
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〈実習受入れ〉
日 時 内 容 備 考 

6月14日 8月9日 医学生 看護学生 研修医 研修医 1.入浴介助m食事のお世話置見守り 1.入浴介助置食事のお世話営見守り 

8月23日 医学生(2名) 1.入浴介助"食事のお世話寒見守り 

8月30日 医学生 1,入浴介助,食事のお世話"見守り 

11月1日 西郷中学生(12名) 1.職場体験事業 

営疑似体験 

営レクリェーション(風船バレー) 

〈研修会〉

種 別 期 日 名 称 内 容 参加者 
研 修 会 6月25日 職員研修会 1.心肺蘇生法後熱中症(脱水)への対応 園長 以下21名 

(若宮荘合同研修) 1。.熱中症,脱水症の対応について 

1..止血止め対応について 

日本救急システム株式会社JEMS 

講師“‥中村 俊貴 氏 

高森 貴志 氏 

池宮城 和哉 氏 

7月4日 職員"利用者合同研修 1.脱水症について 園長 以下15名 

大塚製薬株式会社 利用者 45名 

講師‥〃木村 勇人氏 

10月25日 清風会合同研修会 1.災害対策について 相談員以下 

テーマ「いざという時にいかせる災害対策を学ぶ」 17名 

日向市役所 防災推進課 
講師“‥駒岡 一豊氏 

11月28日 職員"利用者合同研修 1.演題「明るくいきいきと生きる」 

園長以下14名 利用者49名 l 

講師“‥吉祥寺住職 尾田 正明 氏 

〈感染症研修〉

種 別 期 日 名 称 内 容 参加者 

研 修 会 9月19日 感染症研修 1.嘔吐物処理研修会 園長 以下21名 

○感染症胃腸炎の基本知識 

○嘔吐物の処理 

○感染症発生時の対応 

日向保健所 

講師章‥田村 氏 

山下 氏 

2月27日 感染症研修 1.ノロウイルス発生時の対処法 園長 以下17名 

※日向保健所から借りたDVDの鑑賞 
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事故対策委員会 4月18日 事故対策委員会 1.KN氏の転倒について 施設長以下6名 

5月24日 事故対策委員会 1.MK氏の転倒について 施設長以下6名 

8月20日 事故対策委員会 1。KN氏の転倒について 施設長以下6名 

1.OY氏の転倒について 

9月19目 事故対策委員会 1.MK氏の転倒について 施設長以下6名 

1.HS氏の転倒について 

1.丁丁氏の転倒について 

10月24日 事故対策委員会 1.MK氏の転倒について 施設長以下6名 

1.KN氏の転倒について 

11月16日 事故対策委員会 1.MK氏の転倒について 施設長以下6名 

12月14日 事故対策委員会 1.SS氏の転倒について 施設長以下6名 

1月18日 事故対策委員会 1.SS氏の転倒について 施設長以下6名 

1.丁H氏の誤瞭ついて 

2月20日 事故対策委員会 1.SS氏の転倒について 施設長以下6名 

1。賞M氏の転倒について 

1.丁丁氏の転倒について 

撚訓. 

内 容 参 加 者 

4月26日 (日中想定)避難誘導訓練細道報訓練 相談員m看護師〃支援貴職調理員賞事務員 

5月31日 (夜間想定)避難誘導訓練宴通報訓練 相談員"看護師〃支援員細調理貴書事務員 

6月29日 (日中想定)避難誘導訓練賞通報訓練 相談員賞看護師賞支援貴書調理員"事務員 

了月31日 (日中想定)避難誘導訓練"通報訓練 相談員葵看護師漢支援員"調理員“事務員 

8月31日 (夜間想定)避難誘導訓練置通報訓練 相談員事看護師“支援貴書調理員"事務員 

9月28日 (日中想定)避難誘導訓練暮通報訓練 相談員細看護師〃支援貴重調理員“事務員 

10月25日 (日中想定)避難誘導訓練葵通報訓練 相談員置看護師・支援員m調理員章事務員 

1「月19日 (夜間想定)避難誘導訓練"通報訓練 相談員“看護師事支援員"調理員細事務員 

※消火器訓練(中村消防指導)6本使用 

12月28日 (日中想定)避難誘導訓練賞通報訓練 相談員,看護師"支援員賞調理員営事務員 

1月17日 (日中想定)避難誘導訓練細通報訓練 相談員“看護師"支援員営調理員“事務員 

2月28日 (日中想定)避難誘導訓練〃通報訓練 相談員“看護師"支援貴重調理員"事務員 

3月22日 (夜間想定)避難誘導訓練"通報訓練 相談員"看護師営支援員賞調理員"事務員 

〈消防設備法定点検〉 

月 実 施 業 者 内 容 

4月26日 (株)中村消防防災 消防設備法定点検 

10月6日 (株)中村消防防災 消防設備法定点検 

-16細



〈入所者の状況〉

男 性 17 

女 性 33 

計 50 

年齢構成表

平成31年 3月31日

65 ̃ 69 70 ̃ 74 75 ̃ 79 80 ̃ 84 85 ̃ 89 

90 ̃ 計 
平均 年齢 最高 年齢 

男 性 1 2 1 6 5 2 17 83歳 

女 性 0 0 0 5 10 18 33 89歳11ヶ月 

舌‾‾丁 
1 2 1 11 15 20 50 87歳6ヶ月 

〈在所年数状況〉

半年 未満 

半年 1年 3年 5年 1〇年 

15年 以上 

平均 最長 

計 ̃ ̃ ̃ ̃ ̃ 
期間 年数 

1年 3年 5年 1〇年 15年 

男 性 1 1 5 3 2 3 2 6年2ヶ月 23年2ヶ月 17 

女 性 7 2 5 7 5 6 1 4年9ヶ月 15年7ヶ月 33 

計 8 3 10 10 7 9 3 5年3ヶ月 50 

〈所轄別状況〉

美郷町 
日向市 諸塚村 椎葉村 門川町 高千穂町 計 

西郷 南郷 北郷 

男 性 11 1 2 0 1 2 0 0 17 

女 性 21 6 2 1 1 0 1 1 33 

計 32 7 4 1 2 2 1 1 50 
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平成31年 3月31日

く要介護度状況〉

要支援1 要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 計 

男 性 0 0 0 2 1 0 0 3 

女 性 1 2 2 1 1 1 1 9 

計 1 2 2 3 2 1 1 12 

〈日常生活動作状況〉

自 立 一部介助 全介助 

歩 行 独歩 16 杖

5 押し車19 

独歩 1 車椅子 9 

食 事 45 4 1 

排 泄 23 26 1 

入 浴 20 33 7 

更 衣 22 26 2 

整 容 25 17 8 
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〈利用者入退所状況〉

新規入所者

氏 名 入所年月日 入所前 備 考 

1 K賞S 平成30年 4月19日 自宅 

2 丁営S 平成3〇年 5月 25日 自宅 

3 K営S 平成30年 6月 25日 自宅 

4 丁営丁 平成3〇年 6月 28日 自宅 

5 Y漢F 平成3〇年 7月 3〇日 グループホームみさと 

6 K看F 平成31年 2月1日 自宅 

退所者

氏 名 退所年月日 退所事由 備 考 

1 G賞Y 平成30年 4月 3日 他施設に転出 若宮荘 

2 丁"賞 平成30年 5月16日 永眠 西郷病院 

3 丁mM 平成3〇年 6月 7日 他施設に転出 若宮荘 

4 K"S 平成3〇年 6月15日 長期入院 滝井病院 

5 K。S 平成3〇年 7月 5日 永眠, 西郷病院 

6 K事Y 平成31年1月 2日 永眠。 西郷病院 
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